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1. dubna 2016 v Hradci Kralové

Kdyz se rekne ,terén®...

Socialni pracovnice a pracovnici z Komu-
nitniho centra Amaro Phurd - Praiska
jiz fadu let pomahaji rodinam s détmi
na Kralovéhradecku. P¥i své praci kladou
diraz predevsim na kontakt s lidmi
v jejich prirozeném prostfedi. Tedy
v bytech, na ubytovnach, v institucich,
venku, prosté vSude tam, kde je to trochu
vic ,,domov* a trochu méné , kancelar.
V terénu. Jak takova prace vypada?
Pracovnici pravidelné vychazeji do
ulic Hradce Kréalové s cilem navstivit
klientské rodiny, oslovit lidi na ulici, na
ubytovnach, na ifadech i na netradi¢nich
mistech jako jsou parky a rizné vetejné
prostory. Podporuji klienty pfi FeSeni
obtiZnych Zivotnich situaci, poskytuji
pomoc a radu. ,, Vedle prdce v samotnych
domdcnostech klientti jsou nejZzadanéjsi
sluzbou doprovody do instituci a spolu-
Ucast pri jedndni s urady. Pro naSe klienty
je velice diileZité védet, Ze vedle sebe
maji oporu,“ dodava Miroslava Pavkova,

vedouc] stfediska. Terénni prace znamena
také monitorovani vytipované lokality,
sledovani zmén v jejim okoli, navstévy
instituci a zajimavych prostor, které jsou
soucasti mapovaného mista.

Pracovniky v rdmci terénu oslovuji
i rizni lidé, ktefi pfimo nespadaji do
cilové skupiny stfediska. Ti jsou odkazo-
véni na ndvaznou socialni sit' s ohledem
na zhodnoceni jejich pfibéhu a potfeb.
,» Nejcastéji odkazujeme osoby bez pri-
stiesi na azylové domy (i denni centra,
volny ¢as a rozvijet své dovednosti na
nizkoprahovd zarizeni, osoby se speci-
fickymi problémy ci potfebami na dalsi
odborniky, poradny ¢i specializované
instituce, “ uptesiiuje Michaela Forman-
kova, sociélni pracovnice.

DtileZitou soucasti prace v terénu
je tedy komunikace a spoluprace
s ostatnimi sluZbami z nadvazné sité.

pokracovdni na strané 3

== strana 1

Kdyz slova

Pracovnici stfediska Triangl zacali pri
své praci s rodinami vyuZivat nové pro-
jektivni techniky, které jim usnadni na-
vazani kontaktu s klienty a podporuji
vzajemnou komunikaci. Jedna se o riizné
sady obrazk, karet, jez s sebou pracov-
nik muzZe snadno vzit do terénu a vyuZit
jejich kouzla, kdykeliv k tomu nastane
vhodna situace.

Léta terénni prace s rodinami v ohro-
Zeni nas neustale privadéji k hledani no-
vych technik spoluprace, inspirativnich
pristupti nebo k vylepsovéni a rozvijeni
jiz ovéreného. Cinime tak s védomim,
Ze chceme nejen poskytovat kvalitni
odbornou socialni praci, ale Ze nedilnou
soucasti je i budovani vztahu mezi profe-
sionalem a klientem. Pan Karel Kopfiva
tvrdi, Ze v pomdhajicich profesich ma
kvalita lidského vztahu pracovnika vici

nestaci...

klientovi prvorady vyznam. Domnivame
se, Ze vybudovani vztahu je béh na dlou-
hou trat’ a mezi jeho pilife stavime napfi-
klad otevienou komunikaci, autenticky
zajem pracovnika o klientovu situaci,
ale i navozeni pfijemné atmosféry pri
spolecném jednéni.
Co ale délat, kdyZ komunikace vazne?
pokracovdni na strané 3

Salinger clenem
Asociace Dité a Rodina

Dne 3. 2. 2016 vstoupila nase organizace do Aso-
ciace Dité a Rodina, z. s. ,,Diivod proc se zapojit
byly jasné definované cile sdruzeni, se kterymi se

zcela ztotoZriujeme, “ ¥ika Iva Rosikova, reditelka.

Zakladni cile je moZno shrnout do péti prani,
na jejichz splnéni ma mit kazdé dité prirozeny
narok:

* Aby kazdé dité€ mélo nékoho, s kym muize navazat
trvaly a bezpecny vztah.

+ Aby dité mohlo primarné zistat ve své rodiné.

* Aby dité, které nemtize vyrtstat ve své vlastni
rodiné, vyrtstalo v nahradni rodiné.

* Aby Zadné dité mladsi sedmi let nebylo umisténo
do tstavni péce.

* Aby byl dostatek kvalitnich péstounti vSech spe-
cializaci.

Murtin Snizek, Dis, (&
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lda Kelarova
v Komunitnim centru ZIP

Dne 22. 3. 2016 probéhl
v Komunitnim centru ZIP
konkurz do romského pé-
veckého sboru Chavorenge.
Konkurz do romského pé-
veckého sboru Chavorenge
poradal ZIP ve spolupraci
s Idou Kelarovou. Seslo se zde
22 nadanych romskych déti
z Hradce Krélové a okoli. Kaz-
dé si pripravilo pisnicku, kte-
rou pak na konkurzu predneslo.
O vybrani do sboru rozhodovala
Ida Kelarova a jeji umélecky
tym. O tom, zda déti v konkurzu
uspély, budou informovany
na konci dubna. Uspésné déti
se navic zucastni letni Skoly
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Romano Drom v Jifetiné pod
Jedlovou.

A co je to Chavorenge?
Jedna se o projekt neziskové
organizace Miret, jenz je za-
méfeny na rozvoj a podporu
talentovanych romskych déti
ve véku 8 - 22 let z celé CR
i Slovenska.

MIRET zalozila Ida Kela-
rova v roce 1999. Jednim z cilti
této organizace je napomahat
k integraci Romti do spolecen-
ského Zivota v CR a naopak

majoritni skupiné obyvatel CR
pomahat porozumét romskym
zvyktim, tradicim a kulture.
,»Ndpad na uspordddni

konkurzu vzeSel primo od déti,
které velmi rady zpivaji. Vérim,
Ze si vsichni konkurz uZili. Déti
predvedly skvélé vykony a i sama
Ida Kelarovd priznala, Ze bude
mit tézky vybeér,“ doplnila Mgr.
Zuzana Martiskova, socialni
pracovnice strediska.

Mgr. Sdrka Zbiriovd (-

V poloviné brezna jsme rozsirili
vozovy park o treti sluzebni auto-
mobil. Ten bude vyuzivat dvanact
pracovniki po celém Kralové-
hradeckém kraji. Pomahat bude
nahradnim rodinam, rodinam,
kde hrozi odebrani ditéte z rodiny
a v socialné vyloucenych lokalitach.

Rédi bychom podékovali vSem
darcum, ktefi ndm timto umoznili
zefektivnit nasi praci a pomahat
vétsimu poctu klientd. S novym
autem je pracovnik schopen béhem
jednoho dne navstivit o polovinu
vice rodin nez pracovnik vyuZzivajici
hromadnou dopravu. Zarovei se
dostaneme do lokalit, kde je velmi
Spatna dostupnost. Klienti totiZ casto
bydli na venkové ¢i v okrajovych
Castech mésta. Velké diky patfi také
firmé Kompakt spol. s 1. 0., ktera
vSechny darce oslovila a zprostfed-
kovala predani auta.

Mgr. Jana Mackovd G)
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NZDM Modry pomeranc oslavilo patnactiny

NZDM Modry pomeranc¢ uspo-
fadalo dne 3. 2. 2016 na provozovné
eSko Den otevienych dvefi ku pfi-
leZitosti oslavy patnacti let od jeho

zalozeni. Navstévnici méli
moznost shlédnout fotografie
mapujici fungovani zafizeni,
docist se o dulezitych histo-

rickych meznikach nebo si
prohlédnout prostory klub.
Zajem o NZDM projevila jak
laicka vefejnost zejména z fad

mistnich obyvatel, tak vefejnost
odborna z fad kolegd.

Mgr. Daniela Charvdtovd, DiS. @

AKCE

7. 4. - Akce s knihovhou MHK

2. 6. - Détsky den s Méstskou
policii

24. 6. - Poznejme se navzajem

Vice na FB Salinger.

Kdyz se

pokracovdani ze strany 1
Pracovnici Komunitniho centra
Amaro Phurd — Prazska se spolu
s kolegy z NZDM Modry pome-
ran¢ jiz druhym rokem aktivné
Ucastni schiizek a spole¢nych
terénd v ramci Mezioborové
monitorovaci skupiny ,,MOMS*.
Dalsimi ¢leny skupiny jsou
kolegové z Laxus, z. i., PRO-

rekne ,terén®...

STOR PRO, o. p. s. anové také
z Oblastni charity Hradec Kra-
lové. Skupina spole¢nymi si-
lami systematicky monitoruje
Hradec Kréalové a pokousi se
o vytvoreni modelu terénni pré-
ce navazané spiSe na lokalitu,
vyhledavani a definovani sku-
pin a osob ,,proplouvajicich
sitem sluZeb“. Velkou ptidanou

hodnotou ,,smiSenych“ terént
(dva pracovnici z dvou riznych
sluzeb) je ziskéani vétsiho po-
védomi o praci kolegt a také
$irSi zaméreni samotného mo-
nitoringu. Takova spoluprace
se vyplaci.

Bc. Michaela Formdnkova @

Kdyz slova nestaci...

pokracovani ze strany 1
Zv1ast’ déti, ale i dospéli, nékdy
téZko popisuji, co zrovna prozivaji
a jaka témata jsou pro né dulezita.
Nebo, co kdyZ spadneme do ko-
munikacnich klisé? Co se dozvime
z odpovédi: ,,Dékuji za optani, mam
se dobre.“? Nejen v téchto situacich
nasi pracovnici sahaji po kartach,
které maji u sebe. Obrazky poméahaji
vyjadrit aktualni pocity klienta, slouzi
také k prolomeni ledu na zacatku
konzultace. Ujasni nam, jak klient
vnima dredni jednani, které probéhlo
vcera, nebo co se mu honi hlavou,
kdyZ planujeme navstévu tidni uci-
telky jeho ditéte. ,, MoZnosti, jak

pracovat s kartami je vice. Lze
ddt na stiil vSechny obrazky,
udélat tematicky vybér podle
aktudlni situace, pracovat
s ndhodné vybranou kartou, “
dopliiuje Tereza Maurerova,
vedouci stfediska.

VyuZiti projektivnich tech-
nik nejen Ze rozbije vSednost
opakujicich se schiizek, ale
pomaha klientovi si vSimnout,
7Ze mame zajem o skutecné
pochopeni jeho situace, jak se
v dané chvili citi, co proziva.
Klient miZe lépe vnimat nasi
angazovanost do jeho piibéhu.
Takové jednani by mohlo za-

roven inspirovat klienta k vét-
$imu zapojeni se do tématu
a aktivnéjsSimu spole¢nému
hledani moZného FeSeni.
Karty se staly uZite¢nou
pomickou v nasi pfimé praci
s klienty. Siroké spektrum
mozZného vyuZiti je pfedurcuje
k neustalému cestovani po ce-
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lém Kralovéhradeckém kraji,
kde bydli rodiny, s kterymi
spolupracujeme. A hlavné ndm
pomahaji komunikovat s klien-
ty v situacich, kdyZ uz slova
nestaci...

Mgr. Tereza Maurerovd @
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