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SALINGER, z.s. 

vypisuje výběrové řízení 

SOCIÁLNÍ PRACOVNÍK/PRACOVNICE ve středisku MULTITÝM 

 

Náplň práce: 

 Práce v multidisciplinárním týmu (psycholog, terapeut, sociální pedagog) 
zaměřeném na podporu duševního zdraví dětí a adolescentů. 

 Poskytování sociální podpory dětem, dospívajícím a jejich rodinám v náročných 
životních situacích spojených s ohrožením duševního zdraví. 

 Přímá práce s klienty – základní sociální poradenství, pomoc při orientaci v 
systému služeb a doprovázení při zvládání krizových a zátěžových situací. 

 Terénní i ambulantní práce zaměřená na posilování kompetencí klientů, podporu 
stability a prevenci zhoršení psychického stavu či nutnosti hospitalizace. 

 Spolupráce s návaznou sítí služeb a podílení se na rozvoji a prezentaci služby. 

Nabízíme: 

 Zajímavou a tvořivou práci v sociální oblasti na hlavní pracovní poměr 

 Práci zaměřenou na aktuální společenské téma duševního zdraví 

 Práce v přátelském kolektivu ve stabilní organizaci s dlouholetou tradicí 

 Pružnou pracovní dobu 

 Místo výkonu práce: Hradec Králové (kancelář), Hradecko (terén) 

 Podpora dalšího profesního rozvoje, pravidelné supervize, intervize a metodické 
konzultace 

Co potřebujeme: 

 VŠ nebo VOŠ v oboru sociální práce, sociální patologie a prevence, sociální a 
speciální pedagogika (dle zákona č. 108/2006 Sb., o sociálních službách ve znění 
pozdějších předpisů); 

 Chuť stát se součástí MutiTýmu a podílet se na jeho rozvoji 

 Schopnost pracovat v týmu i samostatně, spolehlivost a dobré komunikační 
dovednosti; 

 Chuť k dalšímu vzdělávání a profesnímu rozvoji; 

 Řidičský průkaz skupiny B; 

 Trestní bezúhonnost. 
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Líbí se Vám, co děláme a chcete do toho jít s námi? 

 Pošlete nám strukturovaný životopis s prohlášením: „Souhlasím s poskytnutím 
osobních údajů uvedených v tomto životopise a jejich schraňováním pro účely 
výběrového řízení Salinger, z.s.“ 

 Zašlete kopii/scan dokladu o nejvyšším dosaženém vzdělání. 

 Přiložte čestné prohlášení o trestní bezúhonnosti, popř. výpis z rejstříku trestů 
ne starší 3 měsíců. 

 

Přihlášky zasílejte do 20. února 2026 

Vybraní/é uchazeči/ky budou o datu výběrového řízení informováni.  

 

Nástup ideálně od 1. 4. 2026 či dle dohody.  

 

Potřebujete vědět víc? 

Kontaktujte Jaroslava Ludvíka, DiS. na telefonu 774 807 052. 

 

 


